Temeljem ¢lanka 13. i 18. te ¢lanka 55. st.1 Zakona o udrugama (Narodne novine broj 74/14) te
Clanka 20. Statuta od 03.01.1998. godine na redovnoj sjednici Skupstine Lovackog saveza
Zagrebacke Zupanije odrzanoj dana 22. svibnja 2015. godine donesen je

STATUT
LOVACKOG SAVEZA ZAGREBACKE ZUPANIJE

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom, kao temeljnim op¢im aktom, ureduju se odredbe o:

- nazivu i sjediStu

- zastupanju

- izgledu pecata Saveza

- podru¢jima djelovanja sukladno ciljevima

- ciljevima

- djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi

- na¢inu osiguranja javnosti djelovanja Saveza

- uvjetima i nacinu uclanjivanja i prestanka ¢lanstva, pravima, obvezama i odgovornosti te
stegovnoj odgovornosti ¢lanova 1 na¢inu vodenja popisa ¢lanova

- tijelima Saveza, njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nacinu
odlucivanja i trajanju mandata te nac¢inu sazivanja Skupstine u slucaju isteka mandata

- izboru i opozivu likvidatora Saveza

- prestanku postojanja Saveza

- imovini, na¢inu stjecanja i raspolaganja imovinom

- postupak s imovinom u slu¢aju prestanka Saveza

- nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Saveza

- znaku Saveza i njegovu izgledu

- drugim pitanjima od znacaja za Savez

Clanak 2.

Puni naziv Saveza je: LOVACKI SAVEZ ZAGREBACKE ZUPANIJE
Skraceni naziv Saveza je: LS Zagrebacke Zupanije.

Sjediste Saveza je: Zagreb, Jarus€ica 17

Savez djeluje na podrucju Zagrebacke Zupanije.

Clanak 3.

Lovacki savez Zagrebacke zupanije (U daljnjem tekstu "Savez") je udruga u koju se zbog osobitog
znacaja lovstva, njegove promidZzbe 1 unapredivanja te uzgoja, zastite, lova 1 iskoriStavanja divljaci
na podrucju Zagrebacke zupanije dragovoljno udruzuju lovacke udruge/drustva te druge pravne i
fizicke osobe iz djelatnosti lovstva (u daljnjem tekstu: ¢lanovi), a putem njih su u Savez uélanjeni i
lovci.

Savez je nestranacka, nepoliticka 1 neprofitna udruga.
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Savez predstavlja svoje ¢lanove u promicanju lovstva u Zagrebackoj Zupaniji, Republici Hrvatskoj i
u inozemstvu.

Clanak 4.

Savez ima svoj grb. Grb Saveza je u obliku Stita na kojem je na lijevoj strani otisnuta rije¢
,LOVACKI“, na donjem dijelu su rije¢i ,SAVEZ ZAGREBACKE®“ a na desnoj strani rije¢
ZUPANIJE*. .

Sredina Stita ispunjena je elementima zastave Zupanije i hrvatske Sahovnice, na koje je utisnuta
glava srnjaka s hrastovim listom i zirom u gornjem lijevom dijelu.

Savez ima svoj pecat. PeCat Saveza je okrugao, promjera 3,5 cm, na donjoj strani su rijeci
~ZAGREBACKE ZUPANIJE* a na gornjoj strani rije¢i: ,,LOVACKI SAVEZ*. U sredini pecata je
otisnuta glava srnjaka 1 hrastov list 1 Zir.

Savez ima Svoju zastavu. Zastava Saveza je zelene boje, obrubljena resama boje starog zlata. U
gornjem desnom kutu je znak Hrvatskog lovackog saveza, a u sredini je znak Saveza, glava srnjaka.
Iznad znaka je ispisan tekst "LOVACKI SAVEZ", a ispod "ZAGREBACKE ZUPANIJE"

Clanak 5.

Savez zastupa predsjednik Saveza.
Predsjednik moze ovlastiti 1 druge osobe za zastupanje Saveza.

II. PODRUCIJE DJELOVANIJA, CILJEVI I DJELATNOSTI SAVEZA

Clanak 6.

Savez samostalno utvrduje svoje podrucje djelovanja, ciljeve i djelatnost, svoj unutarnji ustroj te
samostalno obavlja djelatnosti koje nisu u suprotnosti s Ustavom Republike Hrvatske, Zakonom o
udrugama, Zakonom o lovstvu i drugim zakonima te op¢im aktima koje samostalno prihvati.

Clanak 7.
Savez, sukladno ciljevima, djeluje na podrucju gospodarstva — poljoprivreda (lovstvo).

Cilj Saveza je promicanje, razvoj i unaprjedenje lovstva, gospodarenje lovistem i divljaci, uzgoj,
zaStita 1 lov divljaci sukladno Zakonu o lovstvu, u funkciji zastite i ocuvanja bioloSke i ekoloske
ravnoteze prirodnih stanista, divljaci i divlje faune i flore uzimajuéi u obzir gospodarske, turisticke 1
rekreativne aspekte.

Clanak 8.
Djelatnosti Saveza:

1. objedinjuje rad svih ¢lanova Saveza u Zagrebackoj zupaniji prema postojec¢im propisima;
2. pruza struénu pomo¢ u uzgoju, zastiti, lovu 1 koriStenju divljac¢i 1 njezinih dijelova
sukladno posebnim propisima;

3. vodi brigu o unaprjedenju lovne kinologije i lovnog streljaStva te organizira Zupanijska
streljacka i kinoloSka natjecanja i smotre;



4. unaprjeduje lovnu kulturu, odgoj i izobrazbu te razvija lovnu etiku medu ¢lanstvom i
pucanstvom;

5. putem HLS-a organizira lovacke ispite, ispite za lovoCuvare, ispite za ocjenjivace trofeja
divljaci i provodi drugu izobrazbu;

6. potiCe svoje Clanove na suradnju s pravnim i fizickim osobama i ustanovama u
gospodarskom razvoju lovnog turizma;

7. za svoje Clanove organizira stru¢na savjetovanja, seminare, predavanja i druge oblike
stru¢ne pomo¢i;

8. predlaze dodjelu lovackih odlikovanja HLS-a ¢lanicama Saveza i prosljeduje prijedloge
¢lanova za dodjelu odlikovanja, priznanja i nagrada HLS-a te dodjeljuje priznanja i nagrade
Saveza;

9. organizira i poti¢e medunarodnu suradnju s lovackim drustvima i savezima drugih zemalja;

10. suraduje s nadleznim drZzavnim tijelima i sluZbama, znanstvenim 1 drugim ustanovama, javnim i
privatnim tvrtkama, raznim udrugama i savezima;

11. gospodari lovistem koje mu je dodijeljeno na gospodarenje;

12. obavlja i druge poslove i zadaée predvidene zakonom, pod zakonskim odredbama, Statutom
HLS-a te odredbama ovog Statuta.

Clanak 9.

Da bi postigao javnost rada, Savez ¢lanovima i predstavnicima javnog informiranja omogucuje
slobodan pristup informacijama o radu tijela Saveza.

Savez izvjesS¢uje Clanstvo o svom radu najmanje jednom godiSnje podnosenjem godiSnjeg izvjesca
svojih tijela o financijskom i ukupnom poslovanju na svojim IzvjesStajnim SkupsStinama.

Savez je duzan obavjestavati svoje ¢lanove 0 svom radu isticanjem odluka donesenih po tijelima
Saveza najkasnije 8 (osam) dana po donosenju.

Tijela Saveza duzna su odgovoriti na pitanja o svom radu postavljena od ¢lanova kao i
odgovarajucih tijela vlasti.

I11. CLANSTVO U SAVEZU
Clanak 10.

Clanstvo u Savezu moze biti:

- redovno

- pridruzeno.
Redovnim ¢lanom Saveza mogu postati lovacke udruge, te pravne i fizicke osobe ovlastenici prava
lova u Zagrebackoj Zupaniji.
PridruZeni ¢lanovi Saveza mogu biti i lovacke udruge koje nisu ovlastenici prava lova te druge
pravne osobe Cija djelatnost je vezana uz divlja¢, lovstvo i zastitu prirode, ako njihovi ciljevi i
djelovanje nisu u suprotnosti s opredjeljenjem i ciljevima Saveza.
Prestankom ugovora o pravu lova, redovni ¢lanovi postaju pridruzenim ¢lanovima.

Clanak 11.

Podnositelj zahtjeva za prijem u Savez duzan je u zahtjevu navesti da prihvaca zadace, prava i
obveze odredene ovim Statutom i drugim aktima Saveza te priloziti:

1. statut ¢lana;



rjesenje o upisu u registar udruga;
zapisnik sa osnivacke skupstine;

odluku o pristupanju Savezu;

odluku o predstavljanju ¢lanice;

popis ¢lanova,

ugovor o zakupu ili koncesiji prava lova;
izvadak iz sudskog ili drugog registra.
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Clanak 12.

Clanom Saveza postaje se odlukom Izvrinog odbora.
Popis ¢lanova vodi se u elektronickom obliku i obvezno sadrzi sljedeée podatke o:

- nazivu / osobnom imenu;

- 0sobnom identifikacijskom broju (OIB);
- datumu osnivanja / datumu rodenja;

- datumu pristupanja Savezu;

- kategoriji ¢lanstva;

- datumu prestanka ¢lanstva u Savezu;

- adresi sjedista / adresi prebivalista.

Popis ¢lanova uvijek mora biti dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima na njihov
zahtjev.

Clanak 13.

Prava redovnih ¢lanova Saveza su:

ok

~No

da sudjeluju u radu Skupstine Saveza;

da biraju i budu izabrani u tijela Saveza;

da Skupstini 1 drugim tijelima Saveza podnose prijedloge o pojedinim pitanjima iz njihovog
djelokruga te da budu obavijesStene o stajaliStima tijela kojem je prijedlog upucen;

da traze stru¢nu i financijsku pomo¢ Saveza;

da sudjeluju u svim sportskim, streljackim, kinoloskim i drugim natjecanjima i
manifestacijama;

da, po potrebi, koriste prostore Saveza;

da sudjeluju u izradi i izvrSenju programa rada Saveza, pravilnika i Statuta;

da ostvaruju i druga prava koja proizlaze iz Zakona i Statuta Saveza;

Pridruzeni ¢lanovi imaju sva prava kao i redovni ¢lanovi Saveza, osim da biraju i budu birani u
tijela Saveza.

Clanak 14.

Obveze ¢lanova Saveza su:

1. da provode odredbe Statuta i druge odluke koje donose tijela Saveza u okviru svojih

nadleznosti;

2. dasudjeluju u izvrSavanju programa rada Saveza;
3. da aktivno sudjeluju u zastiti prirode i ljudskog okolisa;
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da redovno prikupljaju i uplacuju ¢lanarinu;

da medu lovcima unapreduju lovacku kulturu, etiku i lovacke obicaje;

da svojim radom i ponaganjem itite lovstvo u Zupaniji i Republici Hrvatskoj;

da se pridrzavaju svih propisa iz oblasti lovstva i ekologije te akata i odluka Saveza;

No ok

Clanak 15.
Clanstvo u Savezu prestaje:

prestankom rada Saveza;

istupanjem iz Saveza, uz podmirivanje svih dotad stvorenih obveza prema Savezu;
nepodmirenjem ¢lanarine i drugih obveza u rokovima utvrdenim od nadleznih tijela Saveza;
isklju¢enjem u Stegovnom postupku temeljem izrecene odluke sukladno stegovnim pravilima;
ako se utvrdi da je prijem u ¢lanstvo izvrSen temeljem neistinitih podataka.

agrwd P

Odluku o prestanku ¢lanstva u slucajevima iz stavka 3. i 5. ovoga c¢lanka, donosi Izvr$ni odbor
Saveza i dostavlja ¢lanu u roku od 15 (petnaest) dana po donosenju, preporu¢enom postom.

Clan nezadovoljan odlukom Izvr$nog odbora o prestanku ¢lanstva moZe u pismenom obliku u roku
od 15 (petnaest) dana od primitka odluke uloziti prigovor Skupstini, a prigovor ne odgada izvrSenje
odluke, te do saziva sjednice Skupstine Saveza, ¢lanstvo, prava 1 obveze miruju.

Odluka Skupstine je konacna.

Clanak 16.

Savez se moze udruzivati u saveze, udruge, zajednice, mreze i u medunarodne udruge.
Savez je ¢lanica Hrvatskog lovackog saveza.
Odluku o udruzivanju donosi Skupstina.

IV. THELA SAVEZA
Clanak 17.
Tijela Saveza su:

1. Skupstina Saveza
2. Predsjednik Saveza
3. Izvrsni odbor

4. Nadzorni odbor

5. Stegovni sud

6. Arbitrazni sud

IV/1 SKUPSTINA SAVEZA

Clanak 18.

Skupstina Saveza najvise je tijelo upravljanja Savezom.

Skupstinu Saveza ¢ine po jedan predstavnik lovacke udruge redovnog ¢lana Saveza i pravne osobe
redovnog ¢lana Saveza, te redovni ¢lanovi fizicke osobe.

Lovacke udruge redovni ¢lanovi Saveza za predstavnika mogu izabrati samo mati¢nog ¢lana svoje
udruge.



U radu Skupstine sudjeluje i1 po jedan predstavnik pridruzenih ¢lanova, ali bez prava odlucivanja.

U radu Skupstine sudjeluje samo maticni ¢lan lovacke udruge koja je pridruzeni ¢lan.

Clanak 19.

U sluc¢aju isteka mandata tijelima Saveza, Skupstinu saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u
Registar udruga ili jedna trecina redovnih ¢lanova Saveza koji su upisani u popis ¢lanova prije
isteka mandata tijelima Saveza.

Clanak 20.

Skupstina saveza obavlja ove poslove 1 djelatnosti:

Donosi Statut te njegove izmjene i dopune i Poslovnik o svom radu;

Utvrduje zada¢e Saveza u razvoju i unaprjedivanju lovstva u Zupaniji;

Raspravlja i odlucuje o izvjes¢ima o radu svih tijela Saveza;

Usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvje$ée o radu za

prethodnu kalendarsku godinu

Usvaja godiSnje financijsko izvjeSc¢e i zavr$ni racun;

Donosi odluke o stjecanju, otudenju i opterecenju nekretnina Saveza;

Odlucuje o visini ¢lanarine 1 doprinosa koje treba redovito uplac¢ivati Savezu;

Izabire i razrjeSava Predsjednika, ¢lanove Izvr$nog odbora, Nadzornog odbora, Stegovnog suda

i Arbitraznog suda;

9. Bira zastupnike i ¢lanove u tijela Hrvatskog lovackog saveza;

10. Moze osnivati lovne urede kao pomo¢na radna tijela ¢iji djelokrug rada regulira pravilnik kojeg
donosi Izvr$ni odbor;

11. Obavlja i druge poslove odredene zakonom, ovim Statutom i drugim opé¢im aktima Saveza.
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Zbog djelotvornosti, ucinkovitosti i svrsishodnosti rada, SkupsStina Saveza moze dio svojih
ovlasti prenijeti na Izvr$ni odbor, a koje nisu, sukladno Zakonu o udrugama, u njenoj iskljucivoj
nadleZnosti.

Clanak 21.

Skupstina valjano odlucuje ako je sjednici nazo¢na natpolovi¢na vec¢ina ¢lanova . Skupstina donosi
pravovaljane odluke i zakljucke natpolovi¢énom vec¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova Skupstine.
Skupstina donosi odluke javnim glasovanjem, ukoliko ¢lanstvo ne odluci drugacije, osim izbora
predsjednika, koji se bira tajnim glasovanjem.

Pri izboru Predsjednika i drugih tijela Saveza moguce je isticanje vise kandidata od broja koji se
bira. Odluku o kandidacijskom postupku donosi Izvr$ni odbor Saveza.

Sjednice Skupstine Saveza mogu biti:

- redovne
- izborne
- izvanredne

Redovna sjednica Skupstine odrzava se svake godine, [zborna svake cetvrte godine, a
Izvanredna prema potrebi.

Sjednicu Skupstine saziva predsjednik.
Poziv sadrzi prijedlog dnevnog reda, datum , vrijeme i mjesto odrzavanja sjednice Skupstine.



Predsjednik je duzan sazvati Sjednicu Skupstine ako to pismenim putem zahtijeva Izvr$ni odbor,
nadzorni odbor ili 1/3 ¢lanova Skupstine. Zahtjev obavezno sadrzi prijedlog dnevnog reda. Ako
predsjednik ne sazove Sjednicu Skupstine u roku 30 dana od dana primitka zahtjeva, Skupstinu
mogu sazvati sami predlagaci.

Skupstinom predsjedava Radno predsjednistvo.
Nacin rada Skupstine detaljnije se propisuje Poslovnikom o radu Skupstine.

Clanak 22.

O sjednicama Skupstine vodi se zapisnik kojeg potpisuju zapisniar i ovjerovitelji zapisnika.
Zapisnik se ¢uva kao dokumentacija trajne vrijednosti u pismohrani.

IV/2 PREDSJEDNIK SAVEZA
Clanak 23.

Predsjednika Saveza (u daljnjem tekstu: Predsjednik) izabire SkupStina Saveza iz reda ¢lanova
Skupstine, na prijedlog ¢lanova Saveza, u skladu s kandidacijskim postupkom, tajnim glasovanjem.

Izborom za Predsjednika, on je po funkciji i predsjednik PredsjedniStva, Izvr$nog odbora, ¢lan
Skupstine HLS-a 1 ¢lan Izvr§nog odbora HLS-a.

Predsjedniku mandat traje 4 (Cetiri) godine i moze biti ponovno biran.
Predsjednik predstavlja i zastupa Savez.
Predsjednik saziva i predsjedava [zvrsSnom odboru i predlaze dnevni red.

Predsjednik dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar
udruga.

Predsjednik se brine da rad Saveza i njegovih tijela bude u skladu s Ustavom, zakonima, drugim
propisima i ovim Statutom, a odgovoran je za pravilan rad Saveza i njegovih tijela.

Za svoj rad Predsjednik odgovara Skupstini Saveza.

Ako je sprijecen, Predsjednik ovlas¢uje jednog od dopredsjednika za predstavljanje (i zastupanje)
Saveza.

Predsjednik moze odgoditi izvrSenje odnosno objavljivanje zakljucaka svakog tijela Saveza ako ih
smatra nezakonitim, suprotnim Statutu i drugim propisima te zadacima Saveza. O svojoj odluci
duzan je u roku od 15 dana izvijestiti ¢lanove Izvrsnog odbora i Nadzornog odbora.

Odgoda izvrsenja zakljuCaka svakog tijela Saveza moze uslijediti uz prethodnu suglasnost
Nadzornog odbora i traje do ponovne odluke tijela koja je kona¢na, a najduze 3 (tri) mjeseca.

Predsjednik je nalogodavac i odgovorna osoba za izvrSenje financijskog plana.

DOPREDSJEDNICI SAVEZA

Clanak 24.

Na prijedlog Predsjednika, Izvr$ni odbor bira 2 (dva) dopredsjednika Saveza (u daljnjem tekstu:
Dopredsjednika) izmedu ¢lanova Izvr§nog odbora.

Dopredsjednici se biraju po kriteriju ravnopravne teritorijalne zastupljenosti.
Dopredsjednici obavljaju slijedece poslove i djelatnosti:

1. pomazu Predsjedniku u obnasanju duznosti i izvrSenju zadataka,;
2. koordiniraju rad i djelovanje ¢lanova Saveza na podrucju koje predstavljaju;
3. sudjeluju i pomazu u radu lovnih ureda;



4. prisustvuju sjednicama skupstina ¢lanica na podrucju djelovanja;
5. obnasaju i druge zadace temeljem ovlasti i zaduZenja Predsjednika;

Dopredsjednici za svoj rad odgovaraju Predsjedniku i Skupstini Saveza.

Za vrijeme trajanja sprijecenosti ili odsutnosti, Predsjednik pismenim aktom ovlas¢uje jednog od
Dopredsjednika da ga zamjenjuje u poslovima.

Mandat Dopredsjednika traje 4 (Cetiri) godine bez ograni¢enja broja mandata.

IV/3 1ZVRSNI ODBOR
Clanak 25.

Izvr$ni odbor je izvrSno tijelo Saveza koje izvrSava odluke SkupStine, operativno vodi poslove
Saveza izmedu dviju Skupstina, kao 1 druge poslove utvrdene ovim Statutom.

Clanak 26.

Clanove Izvrinog odbora bira Skupitina Saveza na prijedlog lovnih ureda izmedu ¢lanova
Skupstine, na mandat od 4 Cetiri godine.

Za svoj rad Izvrs$ni odbor je odgovoran Skupstini Saveza i Predsjedniku.

Izvrsni odbor je sastavljen po nacelima teritorijalne zastupljenosti, a ¢ine ga predstavnici lovnih
ureda i to:

LU Dugo Selo 2 ¢lana
LU Ivani¢ Grad 2 Clana
LU Jastrebarsko 2 ¢lana
LU Samobor 2 ¢lana

LU Sv. Ivan Zelina 2 ¢lana
LU Velika Gorica 2 ¢lana
LU Vrbovec 2 ¢lana
LU Zapresi¢ 2 Clana

Predsjednik Saveza ¢lan je IzvrSnog odbora i nije iz kvote lovnog ureda kojem teritorijalno pripada.

Iznimno, Skupstina Saveza moze opozvati i razrijesiti Izvr$ni odbor i predsjednika Saveza i prije
isteka mandata, ako prekoraCe svoja ovlastenja ili ne izvrSavaju savjesno povjerene obveze te ako
ne postupaju sukladno ovom Statutu.

Ako nadlezno tijelo ¢lanice Saveza iz istih razloga opozove svojeg predstavnika koji je ujedno i
Clan IzvrSnog odbora, prestati ¢e mu mandat u istom. U tom slu€aju, na prijedlog lovnog ureda
Skupstina potvrduje novog ¢lana IzvrSnog odbora kojem mandat traje do isteka mandata IzvrSnog
odbora u koji je izabran.

Ukoliko se razrjesava cijeli [zvr$ni odbor, Skupstina potvrduje novi, do isteka mandata.

Svaki ¢lan Izvr$nog odbora moze zatraziti razrjeSenje prije isteka mandata na koji je potvrden, s
time da je duzan obavljati svoju duznost do donoSenja odluke o razrjeSenju na prvoj sjednici
Skupstine.

Clanovi Izvr$nog odbora za svoj rad odgovaraju Skupstini Saveza.

Clanak 27.



Izvr$ni odbor obavlja ove poslove i zadace:

1. utvrduje prijedloge normativnih akata i odluka koje donosi Skupstina Saveza te ih

dostavlja na usvajanje;

upravlja imovinom Saveza marom dobrog gospodara;

osniva stru¢nu sluzbu Saveza i1 utvrduje njen sastav i uvjete rada;

izabire i razrjeSava dopredsjednike, ¢lanove Predsjednistva i tajnika Saveza.

podnosi izvje$éa Skupstini o svom radu i financijsko-materijalnom poslovanju Saveza, te

predlaze donoSenje plana rada i financijskog plana;

6. razmatra zavrsno financijsko izvjeS¢e i predlaze ga Skupstini na prihvacanje i organizira
vodenje poslovnih knjiga Saveza;
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7. odlucuje o primanju u ¢lanstvo Saveza,

8. donosi pravilnike, op¢e i pojedinacne akte radi izvrSavanja zadaca utvrdenih odlukama
Skupstine;

9. na prijedlog ¢lanica lovnih ureda izabire i razrjesava predstojnike lovnih ureda;

10. organizira prigodne lovacke izloZbe i natjecanja te druge skupove hrvatskih lovaca;

11. dodjeljuje nagrade i priznanja Saveza lovackim udrugama, lovcima i drugim pravnim i
fizickim osobama.
11. radi i druge poslove odredene ovim Statutom i drugim op¢im aktima Saveza te one koje

mu povjeri Skupstina Saveza.

Clanak 28.

Izvrsni odbor radi i odluCuje na sjednicama koje saziva Predsjednik, a u slucaju njegove
sprijecenosti Dopredsjednik ili po ovlaStenju Predsjednika jedan od clanova IzvrSnog odbora.
Sjednice Izvr$nog odbora odrzavaju se prema potrebi, a najmanje tri puta godisnje.

Sjednicama moze prisustvovati predsjednik Nadzornog odbor bez sudjelovanja u odlucivanju.
Sjednicu Izvr$nog odbora moze se odrzati ako je nazo¢na vec¢ina njegovih ¢lanova, a pravovaljane
odluke donose se ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova.

IV/4. NADZORNI ODBOR
Clanak 29.

Clanove Nadzornog odbora bira Skupstina Saveza po nacelu teritorijalne zastupljenosti izmedu
¢lanova Skupstine.

Nadzorni odbor ima 9 ( devet) ¢lanova, kojima mandat traje 4 (Cetiri) godine.

Predsjednika Nadzornog odbora i zamjenika predsjednika nadzornog odbora biraju izmedu sebe
¢lanovi Nadzornog odbora ve¢inom glasova svih ¢lanova.

Ako nadlezno tijelo ¢lanice Saveza opozove svojeg zastupnika koji je ujedno i ¢lan Nadzornog
odbora, prestati ¢¢ mu mandat u istom. U tom slucaju, na prijedlog ¢lanica lovnog ureda iz kojeg je
opozvani ¢lan, Skupstina potvrduje novog ¢lana Nadzornog odbora kojem mandat traje do isteka
mandata Nadzornog odbora u koji je izabran.

Sjednicu Nadzornog odbora saziva njegov predsjednik, sam ili na zahtjev predsjednika Saveza,
IzvrSnog odbora, jedne trecine ¢lanova Skupstine Saveza ili na zahtjev natpolovicnog broja
¢lanova Nadzornog odbora.

Sjednice Nadzornog odbora mogu se odrzati ako je prisutna natpolovi¢na vec¢ina ¢lanova.



Nadzori odbor donosi odluke natpolovicnom ve¢inom prisutnih ¢lanova.

Clan Nadzornog odbora ne moZe biti &lan Izvrinog odbora, Stegovnog suda i Arbitraznog suda.

Clanak 30.

Zadace Nadzornog odbora jesu:

- nadzire rad svih tijela Saveza,
- nadzire primjenu odredaba Statuta i drugih op¢ih akata Saveza te odluka Skupstine Saveza,
- nadzire materijalno-financijsko poslovanje Saveza.

Nadzorni odbor duzan je upozoriti na nepravilan rad tijela Saveza, na propuste u primjeni Statuta te
na nezakonito 1 nenamjensko troSenje sredstava Saveza.

Nadzorni odbor duzan je prema potrebi, a najmanje jedanput godiSnje pregledati materijalno-
financijsko poslovanje Saveza.

O svom radu Nadzorni odbor izvjes¢uje Skupstinu Saveza najmanje jedanput godiSnje.

Sva tijela Saveza duzna su Nadzornom odboru davati podatke, omoguciti mu uvid u dokumentaciju
1 druge podatke Sto ih zatrazi te ih izvijestiti Sto su ucinili u svezi s njegovim nalazima i
prijedlozima.

IV/5. STEGOVNI SUD
Clanak 31.

Stegovni sud izabrani je sud Saveza koji provodi postupak i izrice mjere zbog povrede ¢lanskih
duznosti 1 obveza.

Clanove Stegovnog suda 5 (pet) i njihove zamjenike 5 (pet) bira Skupstina izmedu ¢lanova
Skupstine po na¢elu ravnomjerne teritorijalne zastupljenosti.

Clanovi Stegovnog suda ne mogu biti ¢lanovi Izvrinog odbora, Nadzornog odbora i Arbitraznog
suda.
Predsjednika Stegovnog suda biraju izmedu sebe njegovi ¢lanovi ve¢inom glasova svih ¢lanova.

Stegovni sud odrzava sjednice prema potrebi, a na osnovu pismene prijave protiv Clanice Saveza
koju moze podnijeti Predsjednik, ¢lan ili ¢lanovi Izvr$nog odbora, kao i svaki ¢lan Saveza.

Sjednice Stegovnog suda mogu se odrzati ako je prisutna natpolovi¢na vecina ¢lanova, a odluke
donosi natpolovi¢nom ve¢inom prisutnih ¢lanova.

Stegovni postupak provodi se prema Pravilniku o stegovnom postupku i stegovnoj odgovornosti
kojeg donosi Izvrsni odbor.

Clanak 32.

Povrede ¢lanskih obveza su:

1. namjerno neprovodenje odluka, zakljucaka, stavova i planova tijela Saveza te obveza
utvrdenih Statutom i drugim aktima Saveza;

2. zlonamjerno narusavanje ugleda Saveza te njegovih ¢lanova i ¢lanica;

3. nezakonito, neodgovorno i nesvrsishodno raspolaganje imovinom Saveza,
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4. zlouporaba polozaja ili prekoracenja ovlasti u tijelima Saveza;
teze povrede lovne etike te opc¢e prihvacenih pravila ponasanja;
6. gubitak Clanske Casnosti, kao posljedica pravomoénih sudskih odluka u kaznenom ili
prekr$ajnom postupku koji dovode u pitanje narusavanje ugleda Saveza;
Clanak 33.

o

Zbog povrede duznosti i obveza Clanova Saveza i Clanova tijela Saveza, nakon provedenog
postupka prema Pravilniku o stegovnom postupku i stegovnoj odgovornosti, mogu se izreci sljedece
stegovne mjere:

- opomena
- 1iskljucenje.
Clanak 34.
Stegovni postupak provodi se hitno.
Stegovni postupak je javan.
Clanak 35.

Prvostupanjsku odluku donosi Stegovni sud, na koju je dozvoljen prigovor IzvrSnom odboru.
Prigovor Izvr§snom odboru podnosi se u roku 15 dana od primitka odluke Stegovnog suda.
Prigovor ne odgada izvrSenje odluke, a prava i obveze miruju.

Odluka Izvr$snog odbora je konac¢na i izvrsna.

IV/6. ARBITRAZNI SUD

Clanak 36.

Arbitrazni sud je izabrani sud Saveza koji na zahtjev ¢lanica Saveza rjeSava u prvom stupnju (U
drugom stupnju rieSsava Arbitrazni sud HLS-a) njihove medusobne sporove i sukobe interesa
postupkom prema postoje¢im propisima i u skladu s politikom Saveza.

Arbitrazni sud ima 5 (pet) ¢lanova i 5 (pet) zamjenika, a bira ih Skupstina Saveza izmedu ¢lanova
Skupstine Saveza.

Clanovi Arbitraznog suda biraju se po na¢elu ravnomijerne teritorijalne zastupljenosti ¢lanova
Saveza.

Predsjednika Arbitraznog suda biraju izmedu sebe njegovi ¢lanovi natpoloviénom vecinom glasova
svih Clanova.
Sjednice Stegovnog suda mogu se odrzati ako je prisutna natpolovi¢na vecina ¢lanova.

Arbitrazni sud donosi odluke natpolovi¢nom ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Clanovi Arbitraznog suda ne mogu biti &lanovi Izvrinog odbora, Nadzornog odbora i Stegovnog
suda.

Arbitrazni postupak provodi se prema Pravilniku o arbitraznom postupku kojeg donosi Izvr$ni
odbor.

Clanak 37.
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Odluke Arbitraznog suda za ¢lanice Saveza su obavezne.

PREDSJEDNISTVO
Clanak 38.

PredsjedniStvo Saveza je tijelo IzvrSnog odbora koje izvrSava odluke Skupstine i Izvr§nog odbora,
priprema sjednice IzvrSnog odbora, raspravlja 0 materijalima za sjednicu Izvr$nog odbora, predlaze
mjere za unapredenje rada Saveza i ¢lanica Saveza i operativno koordinira rad ostalih tijela Saveza.

Za svoj rad Predsjednistvo odgovara [zvr§nom odboru i1 Skupstini.

Sjednica PredsjedniStva moze se odrzati ako je prisutna natpolovi¢na vecina ¢lanova, a odluke
donosi ve¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova.

PredsjedniStvo Saveza bira Izvr$ni odbor, na prijedlog Predsjednika, po nacelu ravnomjerne
teritorijalne zastupljenosti, na rok od cetiri godine. PredsjedniStvo broji pet ¢lanova. Cine ga po
funkciji Predsjednik, dva Dopredsjednika i dva ¢lana Izvr$nog odbora.

PredsjedniStvo saziva i1 vodi Predsjednik Saveza.
Sastaje se po potrebi, a obavezno prije sazivanja Skupstine i Izvr§nog odbora Saveza.

LIKVIDATOR
Clanak 39.

Likvidatora Saveza bira i opoziva Izvr$ni odbor u pravilu iz reda ¢lanova Saveza.

Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
Registar udruga kao osoba ovlaStena za zastupanje Saveza do okoncanja postupka likvidacije i
brisanja Saveza iz registra udruga.

TAINIK

Clanak 40.

Tajnika Saveza (u daljnjem tekstu: Tajnik) na prijedlog Predsjednika izabire Izvr$ni odbor na
mandat od 4 (Cetiri) godine.

Uvjeti koje mora ispunjavati Tajnik utvrduju se posebnom odlukom Izvr$nog odbora.

Tajnik obavlja slijedece poslove i zadace:

1. brine se o izvrsavanju zadaca Izvr$nog odbora;

2. brine se o izvrSavanju financijskog plana Saveza;

3. brine se o pripremi programa rada Saveza, financijskog plana, prijedloga opc¢ih akata,
odluka 1 zaklju€aka koje donosi Izvr$ni odbor 1 Skupstina Saveza;

4. koordinira radom lovnih ureda;

vodi registar ¢lanova i odgovoran je za njegovo uredno vodenje;

6. radi i1 druge poslove te ispunjava zadace odredene ovim Statutom, a i one koje mu povjere
predsjednik i Izvr$ni odbor Skupstine Saveza;

7. za svoj rad odgovara Izvrsnom odboru i Predsjedniku Saveza;
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STRUCNA SLUZBA

Clanak 41.

Radi izvrSavanja =zadaca iz djelokruga rada Saveza (administrativni, knjigovodstveni,
lovnogospodarski, lovocuvarski i drugi poslovi) Izvr$ni odbor moze osnovati Stru¢nu sluzbu.

Ustroj, zadacu i nac¢in rada Stru¢ne sluzbe odreduje Izvr$ni odbor Saveza posebnim pravilnikom.

Odluku o osnivanju Stru¢ne sluZzbe donosi Skupstina Saveza.

STRUCNE KOMISIJE
Clanak 42.

Radi proucavanja pojedinih pitanja iz djelokruga rada Saveza i priprema prijedloga za njihovo
rjeSavanje 1 uspjesnu realizaciju mogu se osnovati stru¢ne komisije.

Odluku o osnivanju komisija, njihovom sastavu, djelatnostima i poslovima donosi Izvr$ni odbor.
Stru¢ne komisije za svoj rad odgovaraju Predsjedniku 1 IzvrSnom odboru.

Za rad na odredenim poslovima, ovisno o potrebi, IzvrSni odbor moze ustanoviti i druga radna tijela
ili zaduziti pojedince.

U radna tijela iz ovog ¢lanka mogu se, pored Clanova Saveza, ukljuciti predstavnici odgovarajucih
tijela zupanijske uprave, strucnih institucija i vanjski suradnici.

V. IMOVINA, NACIN STJECANJA I RASPOLAGANJA IMOVINOM

Clanak 43.

Imovinu Saveza c¢ine novcana sredstva koje je Savez stekao uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim
prilozima i darovima, nov¢ana sredstvima koja Savez stekne obavljanjem djelatnosti kojima se
ostvaruju ciljevi, financiranjem programa i projekata Saveza iz drzavnog proracuna i proracuna
jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave te fondova, kao i druga novéana sredstva
steCena u skladu sa zakonom, njegove nekretnine i pokretne stvari, kao i druga imovinska prava.
Savez moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i1 obavljanje djelatnosti
odredenih ovim statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 44.

Imovinom Saveza raspolaZe 1 upravlja Skupstina Saveza i IzvrSni odbor sukladno ovom Statutu i
drugim aktima Saveza.

Za svoje obveze Savez odgovara cijelom svojom imovinom u skladu sa Zakonom.

Clanovi Saveza i ¢lanovi njegovih tijela ne odgovaraju za obveze Saveza. Savez i osobe ovlastene
za zastupanje Saveza za Stetu ucinjenu u Savezu ili Saveza prema tre¢im osobama odgovaraju
sukladno op¢im propisima o odgovornostima za Stetu.

Clanak 45.
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Svi prihodi i1 rashodi Saveza utvrduje se Financijskim planom kojeg donosi Skupstina Saveza,
sukladno Zakonu.

Savez vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvjes¢a prema propisima kojima se ureduje nacin
financijskog poslovanja i vodenja raCunovodstva neprofitnih organizacija.

Nalogodavci za izvrSenje financijskog plana su Predsjednik Saveza i osobe koje ovlasti Izvr$ni
odbor Saveza.

VI. PRESTANAK POSTOJANJA SAVEZA

Clanak 46.
Savez prestaje postojati odlukom Skupstine donesenom 2/3 ve¢inom glasova ¢lanova Skupstine, te
u drugim slu¢ajevima propisanim Zakonom o udrugama.

Clanak 47.
Po prestanku rada Saveza, sva imovina Saveza nakon namirenja vjerovnika i troskova sudskog ili
drugog postupka, odlukom Skupstine Saveza predaje se udruzi, ustanovi ili zakladi koja ima iste
statutarne ciljeve.
VII. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 48.

Danom stupanja na snagu prestaje vaziti Statut Saveza od 03.01.1998.godine .

Clanak 49.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosSenja.

U Grdanjcima, 22. svibnja 2015.

PREDSJEDNIK LOVACKOG SAVEZA
ZAGREBACKE ZUPANILJE

Mr. MARINKO SEBECIC , dr. med. vet.
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